
ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

1 Διάθεση της διαδικτυακής υπηρεσίας «Ασφαλι-
στική ενημερότητα από Ε.Φ.Κ.Α.» σε φορείς του 
Δημοσίου, μέσω του Κέντρου Διαλειτουργικότη-
τας της Γενικής Γραμματείας Πληροφοριακών Συ-
στημάτων και Ψηφιακής Διακυβέρνησης.

2 Διάθεση Υπηρεσίας Αυθεντικοποίησης Χρηστών 
oAuth2.0 σε Πληροφοριακά Συστήματα τρίτων 
Φορέων, μέσω του κέντρου Διαλειτουργικότητας 
της Γενικής Γραμματείας Πληροφοριακών Συστη-
μάτων και Ψηφιακής Διακυβέρνησης.

3 Έγκριση για την αποζημίωση υπερωριακής απα-
σχόλησης, καθώς και νυκτερινής εργασίμων ημε-
ρών και ημερήσιας ή νυκτερινής που παρέχεται 
Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλή-
λων της Νοσοκομειακής Μονάδας «Αμαλία Φλέ-
μιγκ», μονίμων και ιδιωτικού δικαίου, για το έτος 
2024.

 ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ

   Αριθμ. 8368 ΕΞ 2024 (1)
Διάθεση της διαδικτυακής υπηρεσίας «Ασφαλι-

στική ενημερότητα από Ε.Φ.Κ.Α.» σε φορείς του 

Δημοσίου, μέσω του Κέντρου Διαλειτουργικότη-

τας της Γενικής Γραμματείας Πληροφοριακών Συ-

στημάτων και Ψηφιακής Διακυβέρνησης. 

 Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΨΗΦΙΑΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

 Έχοντας υπόψη:
Α. Τις διατάξεις:
1. Των παρ. 2, 3 και 5 του άρθρου 47 του ν. 4623/2019 

«Ρυθμίσεις του Υπουργείου Εσωτερικών, διατάξεις για 
την ψηφιακή διακυβέρνηση, συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις 
και άλλα επείγοντα ζητήματα» (Α’ 134),

2. του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση [Ενσω-
μάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 
2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024] - Ηλεκτρο-
νικές Επικοινωνίες [Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο 
της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972] και άλλες διατάξεις» (Α’ 184), 

και ιδίως την παρ. 51 του άρθρου 107 σε συνδυασμό με 
το άρθρο 84,

3. του Κώδικα Διοικητικής Διαδικασίας και άλλες δια-
τάξεις (ν. 2690/1999, Α’ 45),

4. του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοι-
νοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 
για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της 
επεξεργασίας των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα 
και για την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών 
και την κατάργηση της οδηγίας 95/46/ΕΚ,

5. του ν. 4624/2019 «Αρχή Προστασίας Δεδομένων 
Προσωπικού Χαρακτήρα, μέτρα εφαρμογής του Κανο-
νισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και 
του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 για την προστα-
σία των φυσικών προσώπων έναντι της επεξεργασίας δε-
δομένων προσωπικού χαρακτήρα και ενσωμάτωση στην 
εθνική νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 2016/680» (Α’ 137),

6. του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετο-
νομασία Υπουργείων - Σύσταση, κατάργηση και μετο-
νομασία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά 
αρμοδιοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσω-
πικού και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130),

7. του π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω-
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131),

8. του π.δ. 40/2020 «Οργανισμός Υπουργείου Ψηφια-
κής Διακυβέρνησης» (Α’ 85),

9. του άρθρου  90 του Κώδικα νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 
Α’ 98), το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του 
άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133),

10. του ν. 4704/2020 «Επιτάχυνση και απλούστευση 
της ενίσχυσης οπτικοακουστικών έργων, ενίσχυση της 
Ψηφιακής Διακυβέρνησης και άλλες διατάξεις» (Α’ 133) 
και ιδίως το άρθρο 19 «Αποδεικτικό ενημερότητας και 
βεβαίωση οφειλής»,

11. του Κώδικα Δήμων και Κοινοτήτων (ν. 3463/2006,  
Α’ 114) και ιδίως το άρθρο 166 «Διεξαγωγή»,

12. του ν. 5027/2023 «Σύστημα Καινοτομίας στον δη-
μόσιο τομέα - Ρυθμίσεις Γενικής Γραμματείας Ανθρω-
πίνου Δυναμικού Δημοσίου Τομέα - Ρυθμίσεις για τη 
λειτουργία των Ο.Τ.Α. α’ και β’ βαθμού και των αποκε-
ντρωμένων διοικήσεων και για την ευζωία των ζώων συ-
ντροφιάς - Λοιπές επείγουσες ρυθμίσεις του Υπουργείου 
Εσωτερικών και άλλες διατάξεις» και ιδίως το άρθρο 39 

ΕΦΗΜΕΡΙ∆Α
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ
ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ∆ΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ
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«Βεβαίωση και είσπραξη εσόδων δήμων - Προσθήκη 
άρθρου 166Α στον ν. 3463/2006» (Α’ 48),

13. του Καταστατικού της Μονοπρόσωπης Ανώνυμης 
Εταιρείας με την επωνυμία «Κοινωνία της Πληροφορίας 
Μονοπρόσωπη Α.Ε.», όπως δημοσιεύθηκε στο Γ.Ε.ΜΗ. 
στις 14-10-2021 και εγκρίθηκε με την υπό στοιχεία 38427 
ΕΞ 2021 απόφαση του Υπουργού Επικρατείας «Τρο-
ποποίηση του καταστατικού της ανώνυμης εταιρείας 
“Κοινωνία της Πληροφορίας Μ.Α.Ε.” και κωδικοποίηση 
αυτού» (Β’ 5111) και ιδίως το άρθρο 1 «Σκοπός» περ. α-στ 
και το άρθρο 8 «Γενική Συνέλευση» παρ. 1,

14. του Κώδικα της Ελληνικής Ιθαγένειας (ν. 3284/
2004, Α’ 217) και ιδίως το άρθρο 7 «Διαδικασία πολι-
τογράφησης.

15. της υπ’ αρ. 192/18-9-2023 απόφασης «Απόκτηση 
ελληνικής ιθαγένειας: Πιστοποιητικό Επάρκειας Γνώσεων 
για Πολιτογράφηση - Υποβολή αίτησης συμμετοχής στις 
εξετάσεις - Τόπος και χρόνος διενέργειας των εξετάσε-
ων» (Β’ 5541).

Β. Την υπό στοιχεία 118944 ΕΞ 2019 απόφαση του 
Υπουργού Επικρατείας «Λειτουργία Κέντρου Διαλει-
τουργικότητας της Γενικής Γραμματείας Πληροφορια-
κών Συστημάτων Δημόσιας Διοίκησης του Υπουργείου 
Ψηφιακής Διακυβέρνησης» (Β’ 3990).

Γ. Τα αιτήματα διαλειτουργικότητας υπ’ αρ. 18075/
22-3-2023 της Κοινωνίας της Πληροφορίας ΜΑΕ και 
υπ’ αρ. 21558/24-10-2023 του Δήμου Χαϊδαρίου, στην 
Ε.Δ.Α. του Κέντρου Διαλειτουργικότητας (ΚΕ.Δ.) της 
Γ.Γ.Π.Σ.Ψ.Δ. για την διαδικτυακή υπηρεσία «Ασφαλιστική 
ενημερότητα από Ε.Φ.Κ.Α.».

Δ. Τα έγγραφα υπ’ αρ. 2326/1-2-2024 της Κοινωνίας 
της Πληροφορίας ΜΑΕ και υπό στοιχεία ΙΡΙΔΑ 65ae30
48e43eb3c0e2f9e68f/23-1-2024 του Δήμου Χαϊδαρίου, 
την ένταξη σε παραγωγική λειτουργία της διαδικτυακής 
υπηρεσίας «Ασφαλιστική ενημερότητα από Ε.Φ.Κ.Α.».

Ε. Την ανάγκη διασφάλισης της εναρμόνισης της δι-
αλειτουργικότητας των διαδικτυακών υπηρεσιών των 
Φορέων του Δημοσίου και του ευρύτερου Δημοσίου 
Τομέα με το στρατηγικό σχεδιασμό.

ΣΤ. Το γεγονός ότι από την παρούσα απόφαση δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπο-
λογισμού, αποφασίζουμε:

Άρθρο 1
Τη διάθεση της διαδικτυακής υπηρεσίας «Ασφα-

λιστική ενημερότητα από Ε.Φ.Κ.Α.» με τις μεθόδους 
«Αίτηση βεβαίωσης ασφαλιστικής ενημερότητας  - 
addInsuranceApplicationEmp», «Λήψη αποτελέσματος 
αιτήματος βεβαίωσης ασφαλιστικής ενημερότητας - retri
eveInsuranceApplicationEmp» και «Επιβεβαίωση αίτησης 
βεβαίωσης ασφαλιστικής - checkInsuranceApplication»:

- Στο πληροφοριακό σύστημα «ΠΛΑΤΦΟΡΜΑ ΝΟ-
ΜΙΜΟΠΟΙΗΤΙΚΩΝ ΕΓΓΡΑΦΩΝ ΓΙΑ ΤΗΝ ΚτΠ Μ.Α.Ε.» της 
Κοινωνίας της Πληροφορίας ΜΑΕ, με σκοπό τη λήψη 
νομιμοποιητικών εγγράφων για τη σύναψη των συμβά-
σεων καθώς και φορολογικών και ασφαλιστικών ενημε-
ροτήτων των ενδιαφερομένων αναδόχους έργων/λήπτες 
επιχορηγήσεων, σύμφωνα με το καταστατικό της Κτπ 
ΜΑΕ (Β’ 5111).

- Στο πληροφοριακό σύστημα «Πρόγραμμα Αναβάθ-
μισης των Ψηφιακών Υπηρεσιών του Δήμου Χαϊδαρίου» 
του Δήμου Χαϊδαρίου, με σκοπό την εξυγίανση των στοι-
χείων επιχειρήσεων που έχει καταχωρημένες ο Δήμος 
καθώς και την ορθή καταχώριση νέων στα πληροφο-
ριακά του συστήματα, σύμφωνα με τον ν. 4704/2020 
(Α’ 133), τον ν. 3463/2006 άρθρο 166 (Α’ 114) και τον 
ν. 5027/2023 άρθρο 39 (Α’ 48).

Άρθρο 2
Οργανωτικά μέτρα ασφάλειας και προστασίας 
δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα.

Οι φορείς έχουν την υποχρέωση λήψης και διαρκούς 
τήρησης των κατάλληλων και αναγκαίων τεχνικών και 
οργανωτικών μέτρων ασφάλειας των λαμβανομένων 
πληροφοριών και, κατ’ ελάχιστον, την καταγραφή και 
παρακολούθηση των προσβάσεων, τη διασφάλιση ιχνη-
λασιμότητας και την προστασία των διακινούμενων δε-
δομένων από κάθε παραβίαση, καθώς και από σκόπιμη 
απειλή ή τυχαίο κίνδυνο.

Οι φορείς έχουν την υποχρέωση χρήσης των λαμβα-
νομένων πληροφοριών αποκλειστικά και μόνον για το 
σκοπό που περιγράφεται στην παρούσα.

Η διάθεση των διαδικτυακών υπηρεσιών διενεργεί-
ται μέσω του Κέντρου Διαλειτουργικότητας της Γενικής 
Γραμματείας Πληροφοριακών Συστημάτων Δημόσιας 
Διοίκησης και Ψηφιακής Διακυβέρνησης (Γ.Γ.Π.Σ.Ψ.Δ.) 
του Υπουργείου Ψηφιακής Διακυβέρνησης, σύμφωνα 
με την Πολιτική Ασφάλειας Πληροφοριακών Συστη-
μάτων της Γ.Γ.Π.Σ.Ψ.Δ., την Πολιτική Ορθής Χρήσης 
των διαδικτυακών υπηρεσιών, καθώς και τις διατά-
ξεις για την προστασία των δεδομένων προσωπικού 
χαρακτήρα.

Άρθρο 3
Έναρξη ισχύος

Η παρούσα απόφαση αρχίζει να ισχύει από τη δημο-
σίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

 Μοσχάτο, 5 Μαρτίου 2024

Ο Υπουργός

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΠΑΣΤΕΡΓΙΟΥ   

Ι

 Αριθμ. 8370 ΕΞ 2024 (2)
Διάθεση Υπηρεσίας Αυθεντικοποίησης Χρηστών 

oAuth2.0 σε Πληροφοριακά Συστήματα τρίτων 

Φορέων, μέσω του κέντρου Διαλειτουργικότητας 

της Γενικής Γραμματείας Πληροφοριακών Συστη-

μάτων και Ψηφιακής Διακυβέρνησης. 

 Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ ΨΗΦΙΑΚΗΣ ΔΙΑΚΥΒΕΡΝΗΣΗΣ 

 Έχοντας υπόψη,
A. Τις διατάξεις:
1. Του ν. 4727/2020 «Ψηφιακή Διακυβέρνηση [Ενσω-

μάτωση στην Ελληνική Νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 
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2016/2102 και της Οδηγίας (ΕΕ) 2019/1024] - Ηλεκτρο-
νικές Επικοινωνίες [Ενσωμάτωση στο Ελληνικό Δίκαιο 
της Οδηγίας (ΕΕ) 2018/1972] και άλλες διατάξεις» (Α’ 184), 
και ιδίως της παρ. 50 του άρθρου 107, σε συνδυασμό με 
το άρθρο 84 του ιδίου νόμου,

2. του άρθρου 47 του ν. 4623/2019 «Ρυθμίσεις του 
Υπουργείου Εσωτερικών, διατάξεις για την ψηφιακή δι-
ακυβέρνηση, συνταξιοδοτικές ρυθμίσεις και άλλα επεί-
γοντα ζητήματα» (Α’ 134),

3. του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοι-
νοβουλίου και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 
για την προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της 
επεξεργασίας των δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα 
και για την ελεύθερη κυκλοφορία των δεδομένων αυτών 
και την κατάργηση της οδηγίας 95/46/ΕΚ,

4. του ν. 4624/2019 «Αρχή Προστασίας Δεδομένων 
Προσωπικού Χαρακτήρα, μέτρα εφαρμογής του Κανο-
νισμού (ΕΕ) 2016/679 του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου 
και του Συμβουλίου της 27ης Απριλίου 2016 για την 
προστασία των φυσικών προσώπων έναντι της επε-
ξεργασίας δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα και 
ενσωμάτωση στην εθνική νομοθεσία της Οδηγίας (ΕΕ) 
2016/680» (Α’ 137),

5. του π.δ. 77/2023 «Σύσταση Υπουργείου και μετονο-
μασία Υπουργείων Σύσταση, κατάργηση και μετονομα-
σία Γενικών και Ειδικών Γραμματειών - Μεταφορά αρμο-
διοτήτων, υπηρεσιακών μονάδων, θέσεων προσωπικού 
και εποπτευόμενων φορέων» (Α’ 130),

6. του π.δ. 79/2023 «Διορισμός Υπουργών, Αναπληρω-
τών Υπουργών και Υφυπουργών» (Α’ 131),

7. του π.δ. 40/2020 «Οργανισμός Υπουργείου Ψηφια-
κής Διακυβέρνησης» (Α’ 85),

8. του άρθρου  90 του Κώδικα νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και τα κυβερνητικά όργανα (π.δ. 63/2005, 
Α’ 98), το οποίο διατηρήθηκε σε ισχύ με την περ. 22 του 
άρθρου 119 του ν. 4622/2019 (Α’ 133).

Β. Την υπό στοιχεία 118944 ΕΞ 2019 απόφαση του 
Υπουργού Επικρατείας «Λειτουργία Κέντρου Διαλει-
τουργικότητας της Γενικής Γραμματείας Πληροφορια-
κών Συστημάτων Δημόσιας Διοίκησης του Υπουργείου 
Ψηφιακής Διακυβέρνησης» (Β’ 3990).

Γ. Την υπό στοιχεία 3981 ΕΞ 2020/25-2-2020 απόφα-
ση του Υπουργού Επικρατείας «Παροχή Υπηρεσίας Αυ-
θεντικοποίησης Χρηστών oAuth2.0 σε Πληροφοριακά 
Συστήματα τρίτων Φορέων» (Β’ 762).

Δ. Την υπ’ αρ. 4590/29-09-2021 κοινή απόφαση 
«Ένταξη φορέων στο πεδίο εφαρμογής διατάξεων του 
ν. 4727/2020 (Α’ 184)» (Β’ 4636).

Ε. Την ανάγκη διασφάλισης σωστής χρήσης των πλη-
ροφοριακών συστημάτων και εφαρμογών των φορέων 
του δημοσίου τομέα, οι οποίοι μέσω της Αυθεντικοποί-
ησης βεβαιώνονται περί της ταυτότητας του χρήστη που 
εισέρχεται στο σύστημά τους.

ΣΤ. Την ανάγκη διασφάλισης της εναρμόνισης της δι-
αλειτουργικότητας των διαδικτυακών υπηρεσιών των 
Φορέων του Δημοσίου και του ευρύτερου Δημοσίου 
Τομέα με το στρατηγικό σχεδιασμό.

Ζ. Τα αιτήματα αυθεντικοποίησης υπ’  αρ. 19931/
01-06-2023 του Δήμου Βόλου, 22571/13-12-2023 της 

Διοίκησης 6ης Υγειονομικής Περιφέρειας Πελοποννή-
σου, Ιονίων Νήσων Ηπείρου και Δυτικής Ελλάδας, 22418/
06-12-2023 του Εθνικού Κέντρου Δημόσιας Διοίκη-
σης και Αυτοδιοίκησης, 21690/30-10-2023 της Γενικής 
Γραμματείας Βιομηχανίας του Υπουργείου Ανάπτυξης 
και 22093/17-11-2023 του Οργανισμού Αστικών Συγκοι-
νωνιών Αθηνών την Ε.Δ.Α. του Κέντρου Διαλειτουργικό-
τητας (ΚΕ.Δ.) της Γ.Γ.Π.Σ.Ψ.Δ.

Η. Τα έγγραφα υπ’ αρ. 66755/13-09-2023 του Δήμου 
Βόλου, 2598/10-01-2024 της Διοίκησης 6ης Υγειονομι-
κής Περιφέρειας Πελοποννήσου, Ιονίων Νήσων Ηπεί-
ρου και Δυτικής Ελλάδας, 695/29-01-2024 του Εθνικού 
Κέντρου Δημόσιας Διοίκησης και Αυτοδιοίκησης, 9284/
02-02-2024 της Γενικής Γραμματείας Βιομηχανίας του 
Υπουργείου και 2479/07-02-2024 του Οργανισμού Αστι-
κών Συγκοινωνιών Αθηνών προς την Γ.Γ.Π.Σ.Ψ.Δ. αναφο-
ρικά με την έναρξη της παραγωγικής λειτουργίας των 
διαδικτυακών υπηρεσιών.

Θ. Το γεγονός ότι από την έκδοση της παρούσας από-
φασης, δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού 
προϋπολογισμού, αποφασίζουμε:

Άρθρο 1
1. Διατίθεται η υπηρεσία αυθεντικοποίησης χρηστών 

οAuth2.0 σε πληροφοριακά συστήματα των ακόλουθων 
φορέων του δημοσίου τομέα για την αυθεντικοποίηση 
των πολιτών κατά την είσοδό τους στις ψηφιακές υπη-
ρεσίες που αυτοί παρέχουν:

- ΔΗΜΟΣ ΒΟΛΟΥ
- ΔΙΟΙΚΗΣΗ 6ΗΣ ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗΣ ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ ΠΕ-

ΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ ΗΠΕΙΡΟΥ ΚΑΙ ΔΥΤΙΚΗΣ 
ΕΛΛΑΔΑΣ

- ΕΘΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ ΑΥΤΟ-
ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

- ΓΕΝΙΚΗ ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ 
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

- ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ ΑΣΤΙΚΩΝ ΣΥΓΚΟΙΝΩΝΙΩΝ ΑΘΗΝΩΝ.
2. Τα πληροφοριακά συστήματα στα οποία διατίθε-

ται η υπηρεσία αυθεντικοποίησης, καθώς και ο σκοπός 
χρήσης της ορίζονται στο Παράρτημα Ι, που αποτελεί 
αναπόσπαστο μέρος της παρούσας απόφασης.

3. Η υπηρεσία αυθεντικοποίησης χρηστών διατίθεται 
σύμφωνα με τη διαδικασία που περιγράφεται στην υπό 
στοιχεία 3981 ΕΞ 2020/25-2-2020 απόφαση του Υπουρ-
γού Επικρατείας «Παροχή Υπηρεσίας Αυθεντικοποίησης 
Χρηστών oAuth2.0 σε Πληροφοριακά Συστήματα τρίτων 
Φορέων» (Β’ 762).

4. Η διάθεση διενεργείται μέσω του Κέντρου Δια-
λειτουργικότητας της Γενικής Γραμματείας Πληροφο-
ριακών Συστημάτων και Ψηφιακής Διακυβέρνησης 
(Γ.Γ.Π.Σ.Ψ.Δ.) και σύμφωνα με το ισχύον Πλαίσιο Ασφά-
λειας Πληροφοριακών Συστημάτων της Γ.Γ.Π.Σ.Ψ.Δ. του 
Υπουργείου Ψηφιακής Διακυβέρνησης, την Πολιτική 
Ορθής Χρήσης των διαδικτυακών υπηρεσιών και τις 
διατάξεις περί προστασίας δεδομένων προσωπικού 
χαρακτήρα.

5. Τα διαπιστευτήρια του χρήστη δεν αποκαλύπτονται 
ούτε γνωστοποιούνται στους φορείς που αξιοποιούν την 
υπηρεσία αυθεντικοποίησης Χρηστών oAuth2.0.
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Άρθρο 2
Οργανωτικά μέτρα ασφάλειας και προστασίας 
δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα.

Οι φορείς της παρ. 1 έχουν την υποχρέωση λήψης και 
διαρκούς τήρησης των κατάλληλων και αναγκαίων τεχνι-
κών και οργανωτικών μέτρων ασφάλειας των λαμβανό-
μενων πληροφοριών και κατ’ ελάχιστον, την καταγραφή 
και παρακολούθηση των προσβάσεων, τη διασφάλιση 
ιχνηλασιμότητας και την προστασία των διακινούμε-

νων δεδομένων από κάθε παραβίαση, καθώς και από 
σκόπιμη απειλή ή τυχαίο κίνδυνο. Οι φορείς έχουν την 
υποχρέωση χρήσης των λαμβανομένων πληροφοριών 
αποκλειστικά και μόνον για τον σκοπό που περιγράφεται 
στην παρούσα απόφαση.

Άρθρο 3
Έναρξη ισχύος

Η παρούσα απόφαση αρχίζει να ισχύει από τη δημο-
σίευσή της στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.
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              ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ Ι

α/α Αρ. 
αιτήμ. ΦΟΡΕΑΣ ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΑΚΟ 

ΣΥΣΤΗΜΑ

ΣΚΟΠΟΣ ΧΡΗΣΗΣ ΝΟΜΙΚΟ ΠΛΑΙΣΙΟ

1. 19931 ΔΗΜΟΣ ΒΟΛΟΥ Volos Bikes

Αυθεντικοποίηση χρηστών 
Πιστοποίηση χρηστών Taxis στο 
σύστημα κοινοχρήστων 
ποδηλάτων

Ν 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης - 
Πρόγραμμα Καλλικράτης (Βλ. ν. 
4558/18 (ΚΛΕΙΣΘΕΝΗΣ Ι) και ν. 
4804/21 (Εκλογή Δημοτικών και 
Περιφερειακών Αρχών))» (Α' 87

2. 22571

ΔΙΟΙΚΗΣΗ 6ΗΣ 
ΥΓΕΙΟΝΟΜΙΚΗΣ 
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΣ 

ΠΕΛΟΠΟΝΝΗΣΟΥ 
ΙΟΝΙΩΝ ΝΗΣΩΝ 
ΗΠΕΙΡΟΥ ΚΑΙ 

ΔΥΤΙΚΗΣ ΕΛΛΑΔΑΣ

DOCUGATE - 6η 
Υ.ΠΕ.

Η διασύνδεση μέσω Taxisnet 
θα λειτουργήσει μόνο για τη 
σύνδεση του εκάστοτε 
ενδιαφερόμενου στο 
ηλεκτρονικό σύστημα αιτήσεων 
DOCUGATE, για δοκιμαστικό 
και παραγωγικό περιβάλλον. 
Συγκεκριμένα, το ηλεκτρονικό 
σύστημα αιτήσεων εξυπηρετεί 
την υποβολή διαφόρων 
αιτήσεων και αιτημάτων  στο 
Φορέα, από πολίτες και 
υπαλλήλους του Φορέα με 
στόχο την ηλεκτρονική 
εξυπηρέτηση συγκεκριμένων 
εργασιών.

Η υπηρεσία με την επωνυμία 
«Διοίκηση 6ης  Υγειονομικής 
Περιφέρειας Πελοποννήσου, 
Ηπείρου, Ιονίων Νήσων και Δυτικής 
Ελλάδας» έχει συσταθεί , με τις 
διατάξεις του Ν.3329/2005 (ΦΕΚ 
81Α) «Εθνικό Σύστημα Υγείας και 
Κοινωνικής Αλληλεγγύης και λοιπές 
διατάξεις», όπως αυτές 
τροποποιήθηκαν και 
συμπληρώθηκαν με τις διατάξεις του 
Ν.3527/2007(ΦΕΚ 25Α) «Κύρωση 
συμβάσεων υπέρ Νομικών 
προσώπων εποπτευόμενων από το 
Υπουργείο Υγείας και Κοινωνικής 
Αλληλεγγύης και λοιπές διατάξεις». 
Είναι ΝΠΔΔ, εποπτευόμενο από το 
Υπουργείο Υγείας, υπάγεται στους 
φορείς του άρθρου 2 παρ. 57 του ν. 
4727/2020 και ως Δημόσιος Φορέας 
έχει δικαίωμα αξιοποίησης της 
σχετικής υπηρεσίας της ΓΓΠΣ.

3. 22418

ΕΘΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ 
ΔΗΜΟΣΙΑΣ 

ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ ΚΑΙ 
ΑΥΤΟΔΙΟΙΚΗΣΗΣ

Learning 
Management 

System: Σύστημα Εξ 
Αποστάσεως 

Εκπαίδευσης ΕΚΔΔΑ

Το ΕΚΔΔΑ υλοποιεί ένα μεγάλο 
σύνολο επιμορφωτικών 
προγραμμάτων ασύγχρονης 
εκπαίδευσης και αξιολογήσεων 
εκπαιδευομένων μέσω της 
πλατφόρμας Learning 
Management System: Σύστημα 
Εξ Αποστάσεως Εκπαίδευσης. 
Για τη συμμετοχή των 
εκπαιδευτών στα προγράμματα 
αυτά απαιτείται η 
αυθεντικοποίησής τους με την 
χρήση Κωδικών TaxisNet 
(oAuth2.0).

ΠΔ 57/2007 Άρθρα 17 και 18

4. 21690

ΓΕΝΙΚΗ 
ΓΡΑΜΜΑΤΕΙΑ 
ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ 
ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ 
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ

Ηλεκτρονική 
πλατφόρμα 
Μητρώου 

εγκεκριμένων 
διαπιστευμένων 
φορέων και 

εργαστηρίων- ΓΓΒ

Αντικείμενο του έργου είναι η 
παροχή υπηρεσιών στη Γενική 
Γραμματεία Βιομηχανίας του 
Υπουργείου Ανάπτυξης και 
Επενδύσεων για τη 
«Δημιουργία ηλεκτρονικής 
πλατφόρμας – Μητρώου 
εγκεκριμένων διαπιστευμένων 
φορέων και εργαστηρίων» στο 
πλαίσιο του «ΤΠΑ ΥΠΟΥΡΓΕΙΟΥ 
ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΕΠΕΝΔΥΣΕΩΝ – 
Β. ΕΝΙΣΧΥΣΗ ΤΗΣ ΒΙΟΜΗΧΑΝΙΑΣ 
2021-2025». Το έργο θα 
αποτελέσει εργαλείο εποπτείας 
δραστηριοποίησης των Φορέων  

1. Προεδρικό Διάταγμα 5/2022 (ΦΕΚ 
15 Α /04.02.2022) «Οργανισμός 
Υπουργείου Ανάπτυξης και 
Επενδύσεων» - άρθρο 49 παρ. 3 (β) 
Τμήμα Β - Διεύθυνση Πολιτικής 
Ποιότητας και Μετρολογίας 

2. Κ.Υ.Α Φ.01.2 /56790/ ΔΠΠ 1828/ 
2016 (ΦΕΚ 1897 Β) «Κανονιστικό 
πλαίσιο για τους οργανισμούς 
αξιολόγησης της συμμόρφωσης που 
δραστηριοποιούνται σε πεδία 
ενωσιακής νομοθεσίας 
εναρμόνισης η/και σε πεδία αμιγώς 
εθνικής τεχνικής βιομηχανικής 
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που λειτουργούν ως αρχές 
εποπτείας της αγοράς 
βιομηχανικών προϊόντων.

νομοθεσίας, που εμπίπτουν στο 
πλαίσιο αρμοδιοτήτων της Γενικής 
Γραμματείας Βιομηχανίας».

5. 22093

ΟΡΓΑΝΙΣΜΟΣ 
ΑΣΤΙΚΩΝ 

ΣΥΓΚΟΙΝΩΝΙΩΝ 
ΑΘΗΝΩΝ

ΠΛΑΤΦΟΡΜΑ 
ΠΡΟΣΛΗΨΕΩΝ 

ΟΑΣΑ

Πρόκειται για την πλατφόρμα 
του ΟΑΣΑ μέσω της οποίας θα 
μπορούν οι ενδιαφερόμενοι να 
υποβάλλουν αίτηση 
πρόσληψης σε θέσεις που θα 
ανακοινώσει ο ΟΑΣΑ. Η 
αυθεντικοποίηση των χρηστών 
θα γίνεται μέσω του web 
service που διαθέτετε.

1. Τις διατάξεις:  α)  Του άρθρου 39 
του ν. 4972/2022 «Εταιρική 
διακυβέρνηση των Ανωνύμων 
Εταιρειών του Δημοσίου και των 
λοιπών θυγατρικών της Ελληνικής 
Εταιρείας Συμμετοχών και 
Περιουσίας, διαχείριση 
συμμετοχών του Δημοσίου σε 
ανώνυμες εταιρείες και ρυθμίσεις 
για την Ελληνική Εταιρεία 
Συμμετοχών και Περιουσίας, 
αξιολόγηση της έναντι του 
Δημοσίου φερεγγυότητας και 
πιστοληπτικής ικανότητας φυσικών 
και νομικών προσώπων και σύσταση 
Ανεξάρτητης Αρχής Πιστοληπτικής 
Αξιολόγησης, ίδρυση και λειτουργία 
Κεντρικού Μητρώου Πιστώσεων, 
Συμπληρωματικός Κρατικός 
Προϋπολογισμός οικονομικού 
έτους 2022 και λοιπές διατάξεις 
οικονομικού και αναπτυξιακού 
χαρακτήρα» (Α΄ 181).  β)  Του ν. 
4765/2021 «Εκσυγχρονισμός του 
συστήματος προσλήψεων στον 
δημόσιο τομέα και ενίσχυση του 
Ανώτατου Συμβουλίου Επιλογής 
Προσωπικού (Α.Σ.Ε.Π.) και λοιπές 
διατάξεις» (Α΄6) και ειδικότερα των 
άρθρων 28 και 29. γ)  Του άρθρου 51 
του ν.4622/2019 «Επιτελικό Κράτος: 
οργάνωση, λειτουργία και 
διαφάνεια της Κυβέρνησης, των 
κυβερνητικών οργάνων και της 
κεντρικής δημόσιας διοίκησης» 
(Α΄133).  δ)  Του ν.2431/1996 
«Διορισμός ή πρόσληψη πολιτών 
της Ευρωπαϊκής Ένωσης» (Α΄175).  
ε) Του ν.3833/2010 «Προστασία της 
εθνικής οικονομίας-Επείγοντα 
μέτρα για την αντιμετώπιση της 
δημοσιονομικής κρίσης» (Α΄40), 
όπως τροποποιήθηκε και 
συμπληρώθηκε.  στ) Του 
ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της 
Αποκεντρωμένης Διοίκησης – 
Πρόγραμμα Καλλικράτης» (Α΄87), 
όπως τροποποιήθηκε.  ζ) Του ν. 
3920/2011 «Εξυγίανση, 
αναδιάρθρωση και ανάπτυξη των 
αστικών συγκοινωνιών Περιφέρειας 
Αττικής και άλλες διατάξεις» (Α΄33), 
όπως ισχύει.  η) Του ν.4093/2012 
«Έγκριση Μεσοπρόθεσμου 
Πλαισίου Δημοσιονομικής 
Στρατηγικής 2013-2016 – Επείγοντα 
Μέτρα Εφαρμογής του ν.4046/2012 
και του Μεσοπρόθεσμου Πλαισίου 
Δημοσιονομικής Στρατηγικής 2013-
2016» (Α΄222). θ) Του άρθρου 73 
του ν. 4646/2019 «Φορολογική 
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Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως.

  Μοσχάτο, 5 Μαρτίου 2024

Ο Υπουργός
ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΠΑΠΑΣΤΕΡΓΙΟΥ   

Ι

μεταρρύθμιση με αναπτυξιακή 
διάσταση για την Ελλάδα του 
αύριο» (Α΄201). ι) Των άρθρων 76-
78 του ν.4727/2020 «Ψηφιακή 
Διακυβέρνηση

 Αριθμ. 1785/4.3.2024  (3)
Έγκριση για την αποζημίωση υπερωριακής απα-

σχόλησης, καθώς και νυκτερινής εργασίμων ημε-

ρών και ημερήσιας ή νυκτερινής που παρέχεται 

Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες των υπαλλήλων 

της Νοσοκομειακής Μονάδας «Αμαλία Φλέμιγκ», 

μονίμων και ιδιωτικού δικαίου, για το έτος 2024. 

 Ο ΔΙΟΙΚΗΤΗΣ ΤΟΥ ΓΕΝΙΚΟΥ ΝΟΣΟΚΟΜΕΙΟΥ 
ΑΤΤΙΚΗΣ «ΣΙΣΜΑΝΟΓΛΕΙΟ - ΑΜΑΛΙΑ ΦΛΕΜΙΓΚ» 

 Έχοντας υπόψη:
1. Τον ν. 3329/2005 «Εθνικό Σύστημα Υγείας και λοιπές 

διατάξεις» (Α’ 81).
2. Την υπό στοιχεία Υ4α/οικ.123909/31.12.2012 

(Β’ 3499) κοινή υπουργική απόφαση.
3. Τις διατάξεις της παρ. 2 του άρθρου 20 «Αποζημίωση 

για εργασία καθ’ υπέρβαση του υποχρεωτικού ωραρί-
ου - Αποζημίωση για εργασία προς συμπλήρωση του 
υποχρεωτικού ωραρίου», σύμφωνα με τις οποίες «...Για 
το προσωπικό των Ν.Π.Δ.Δ. και των Ν.Π.Ι.Δ. η απόφαση 
καθιέρωσης υπερωριακής εργασίας εκδίδεται από το 
Διοικητικό Συμβούλιο ή το όργανο διοίκησης ή το εξου-
σιοδοτημένο από αυτό όργανο. Στις αποφάσεις αυτές 
καθορίζεται ο αριθμός των υπαλλήλων, το χρονικό διά-
στημα και οι ώρες υπερωριακής απασχόλησής τους μέσα 
στα όρια των πιστώσεων του Προϋπολογισμού τους μη 
επιτρεπόμενης της επιβάρυνσης του Προϋπολογισμού 
Δημοσίων Επενδύσεων. Οι ανωτέρω αποφάσεις δημοσι-
εύονται στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως και ισχύουν 
από τη δημοσίευσή τους...», του ν. 4354/2015 (Α’ 176) 
όπως αντικαταστάθηκε με την παρ. 2 του άρθρου 102 
του ν. 4461/2017 (Α’ 37).

4. Την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π.65222/27.12.2023 απόφα-
ση του Υπουργού Υγείας «Καθιέρωση με αμοιβή υπερω-
ριακής, νυχτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας 
του μόνιμου προσωπικού, καθώς και του προσωπικού 
με σχέση εργασίας Ιδιωτικού Δικαίου των Νοσοκομείων 
του Ε.Σ.Υ., ανά υγειονομική περιφέρεια για το έτος 2024» 
(Β’ 7453).

5. Την υπ’ αρ. 2396/16.01.2024 απόφαση της 1ης Υ.ΠΕ. 
Αττικής «Κατανομή ποσού για αμοιβή υπερωριακής, νυ-
χτερινής και εξαιρέσιμων ημερών εργασίας του μόνιμου 
προσωπικού και του προσωπικού με σχέση εργασίας ιδι-
ωτικού δικαίου των Νοσοκομείων της 1ης Υγειονομικής 
Περιφέρειας Αττικής, έτους 2024» (ΑΔΑ: 9Ζ1Ξ469Η26-

ΛΩΥ), σύμφωνα με την οποία στην Νοσοκομειακή Μονά-
δα ΑΜΑΛΙΑ ΦΛΕΜΙΓΚ κατανεμήθηκε το ποσό των τριακο-
σίων σαράντα τεσσάρων χιλιάδων ευρώ (344.000,00 €).

6. Την υπό στοιχεία Γ4β/Γ.Π. 68820/27.12.2023 απόφα-
ση του Υπουργού Υγείας «Καθιέρωση εφημεριών Χημι-
κών Βιοχημικών, Κλινικών Χημικών, Βιολόγων, Φαρμα-
κοποιών- Νοσοκομειακών Φαρμακοποιών, Ψυχολόγων, 
Φυσικών Νοσοκομείων, Ακτινοφυσικών και Κτηνιάτρων 
των Νοσοκομείων του Ε.Σ.Υ., ανά Υγειονομική Περιφέ-
ρεια για το έτος 2024» (Β’ 7453).

7. Την υπ’ αρ. 2376/16.01.2024 απόφαση της 1ης Υ.ΠΕ. 
Αττικής «Κατανομή ποσού για αποζημίωση εφημερι-
ών Χημικών, Βιοχημικών, Κλινικών Χημικών, Βιολόγων, 
Φαρμακοποιών, Νοσοκομειακών Φαρμακοποιών, Ψυ-
χολόγων, Φυσικών Νοσοκομείων, Ακτινοφυσικών και 
Κτηνιάτρων των Νοσοκομείων της 1ης Υγειονομικής 
Περιφέρειας Αττικής, έτους 2024» (ΑΔΑ: ΨΛΤΣ469Η26-
ΛΖΩ), σύμφωνα με την οποία στην Νοσοκομειακή Μονά-
δα ΑΜΑΛΙΑ ΦΛΕΜΙΓΚ κατανεμήθηκε το ποσό των είκοσι 
εννιά χιλιάδων ευρώ (29.000,00 €).

8. Την μείωση του προσωπικού μετά την κατάργηση 
300 οργανικών και προσωποπαγών θέσεων της Νοσο-
κομειακής Μονάδας Αμαλία Φλέμιγκ κατ’ εφαρμογή της 
παρ. 1 του άρθρου 90 του ν. 4172/2013 (Α’ 167) και της 
υπό στοιχεία Υ4α/οικ. 80672 (Β’ 2123) κοινής υπουργικής 
απόφασης και τη μετάταξη - μεταφορά των υπαλλήλων 
μέσω της διαδικασίας της κινητικότητας - διαθεσιμότη-
τας σε άλλους φορείς σύμφωνα με το ΦΕΚ Β’ 2247/2013.

9. Την επιπλέον μείωση στη συνέχεια του προσωπικού 
λόγω συνταξιοδοτήσεων υπαλλήλων.

10. Την ανάγκη 24ωρης κάλυψης του Νοσοκομείου 
με νοσηλευτικό, τεχνικό και παραϊατρικό προσωπικό, 
με ανάγκη ενίσχυσης πρωτίστως με νοσηλευτικό προ-
σωπικό λόγω μετατροπής του Γ.Ν.Μ. Αμαλία Φλέμιγκ σε 
νοσοκομείο υποδοχής αποκλειστικά επιβεβαιωμένων 
κρουσμάτων COVID-19 και τη μετέπειτα επαναλειτουρ-
γία του με την πραγματοποίηση γενικών εφημεριών.

11. Τη μεγάλη έλλειψη προσωπικού με επακόλουθη 
την ανάγκη διεκπεραίωσης εργασιών από τους εναπομεί-
ναντες υπαλλήλους των τμημάτων του Νοσοκομείου με 
υπερωριακή απασχόληση κατά τις απογευματινές ώρες, 
πέραν του υποχρεωτικού ωραρίου εργασίας, προκειμέ-
νου να είναι δυνατή η ανταπόκρισή τους στις καθημερι-
νές υποχρεώσεις εργασίας τους, αλλά και στα ερωτήματα 
που τίθενται από τις υπερκείμενες αρχές.
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12. Την ανάγκη πραγματοποίησης κυκλικού ωραρίου 
εργασίας των διοικητικών υπαλλήλων λόγω ετοιμότητας 
του νοσοκομείου για την αντιμετώπιση περιστατικών 
COVID-19 και τη μετέπειτα επαναλειτουργία του με την 
πραγματοποίηση γενικών εφημεριών.

13. Την ανάγκη κάλυψης με υπερωριακή απασχόληση 
με υπαλλήλους της Κοινωνικής Υπηρεσίας με σκοπό την 
αποτελεσματικότερη αντιμετώπιση εκτάκτων περιστα-
τικών που προκύπτουν.

14. Την υπ’ αρ. 05/12.02.2024 (θέμα 2οΕΗΔ) [υπ’ αρ. 
3653/15.02.2024 (ΑΔΑ: ΨΙΘΘ4690Ω5-ΔΩΓ)] απόφαση 
της τακτικής συνεδρίασης του Διοικητικού Συμβουλίου 
του Γ. Ν. Αττικής «Σισμανόγλειο- Αμαλία Φλέμιγκ» και του 
διασυνδεόμενου σε αυτό Γ. Ν. Παίδων Πεντέλης, σύμφω-
να με την οποία εγκρίθηκε για το έτος 2024, η καταβολή 
αποζημίωσης υπερωριακής απασχόλησης, καθώς και 
νυκτερινής εργασίμων ημερών και ημερήσιας ή νυκτε-
ρινής που παρέχεται Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες 
των υπαλλήλων της Νοσοκομειακής Μονάδας Αμαλία 
Φλέμιγκ, μονίμων και ιδιωτικού δικαίου, αποφασίζει:

Την έγκριση καταβολής αποζημίωσης για το έτος 2024, 
ως εξής:

1) Υπερωριακή απασχόληση καθημερινής και αργιών 
των υπαλλήλων του Νοσοκομείου, μονίμων και με σχέση 
εργασίας ιδιωτικού δικαίου, για το έτος 2024 ήτοι συνο-
λικά αριθμός υπαλλήλων (Διοικητικού, Νοσηλευτικού, 
Τεχνικού, Παραϊατρικού, Βοηθητικού και Λοιπού προ-
σωπικού) 250 καθώς και 19.850,00 ώρες καθημερινής 
υπερωριακής απασχόλησης και αργίας αυτών συνολικού 

κόστους 114.100,00 € ήτοι 9.925,00 ώρες για το 1ο εξά-
μηνο 2024 με κόστος 57.050,00 € και 9.925,00 ώρες για 
το 2ο εξάμηνο 2024 με κόστος 57.050,00 € (ΚΑΕ 0261, 
ΚΑΕ 0263). Η απογευματινή υπερωριακή εργασία, η 
οποία ορίζεται ανά εξάμηνο μέχρι 120 ώρες ανά υπάλ-
ληλο και υπερωριακή εργασία κατά τις νυχτερινές ώρες 
ή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ορίζεται ανά 
εξάμηνο σε 96 ώρες ανά υπάλληλο.

2) Νυκτερινής εργασίμων ημερών και ημερήσιας ή 
νυκτερινής που παρέχεται Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες των υπαλλήλων του Νοσοκομείου, μονίμων και 
με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου, προς συμπλήρω-
ση του υποχρεωτικού ωραρίου για 250 υπαλλήλους και 
93.750,00 ώρες ήτοι 46.875,00 για το 1ο εξάμηνο 2024 
και 46.875,00 για το 2ο εξάμηνο του 2024, μέχρι του ενα-
πομείναντος ποσού των 229.000,00 € επιμεριζόμενο για 
το 1ο εξάμηνο του έτους 2024 με κόστος 114.950,00 € και 
για το β’ εξάμηνο του έτους 2024 με κόστος 114.950,00 € 
(ΚΑΕ 0261, ΚΑΕ 0263).

3) Εφημερίες λοιπού επιστημονικού προσωπικού (Βιο-
λόγων και Ακτινοφυσικών) για το έτος 2024 για 3 υπαλ-
λήλους 106 εφημερίες, κόστους 29.000,00 € επιμερίζο-
ντας για το 1ο εξάμηνο του έτους 2024 σε 53 εφημερίες 
με κόστος 14.500,00 € και για το 2ο εξάμηνο του έτους 
2024 σε 53 εφημερίες με κόστος 14.500,00 € (ΚΑΕ 0261, 
ΚΑΕ 0263). 
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